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    ESTRATTO VERBALE CDA N. 11 del 6/12/2022 

DELIBERA N. 48/2022 

 

Il giorno 6 dicembre 2022 alle ore 11.00 si è riunito il Consiglio d'amministrazione per discutere e 

deliberare il seguente ordine del giorno: 

1. Comunicazioni del Direttore (accordi con Liceo Musicale) 

2. Approvazione verbale CDA n. 10 del 27/10/2022;  

3. Adempimenti conclusivi del processo di Statizzazione dell’ISSM Verdi di Ravenna:  

a) Approvazione Graduatorie - Elenchi A e B ai sensi della nota MUR n. 12368 del 14/10/2022 
e individuazione personale a tempo indeterminato dell’ISSM Verdi di Ravenna;  

b) Individuazione personale a tempo determinato dell’ISSM Verdi di Ravenna, non presente 
negli Elenchi A e B, ai sensi della normativa vigente e delle indicazioni ministeriali 
pervenute.  

4. Varie ed eventuali.  

 
Con Decreto Ministeriale n. 472 del 26/05/2022 è stato designato il consiglio di amministrazione 
dell’Istituto di Studi musicali di Ravenna per il triennio 2022/2025.  
Presenti: Adriano Maestri (Presidente), Anna Maria Storace (Direttore ISSM G. Verdi), Andrea 
Berardi (componente designato dal Consiglio Accademico) in modalità remota, il Consigliere sig.ra 
Lleshi Migena (componente designato dalla Consulta degli Studenti) in modalità remota, la Maestra 
Carla Delfrate, rappresentante del Ministero in modalità remota e il dott. Mario Boccaccini, nominato 
su designazione del Comune di Ravenna.  
La seduta si considera valida essendo presente la totalità dei membri nominati.  
Assume le funzioni di Segretario, il Direttore amministrativo dott.ssa Laura Merella.   
 
Il Presidente, dopo aver verificato la presenza del numero legale dei componenti, dichiara aperta la 
seduta alle 11.00 
 

-OMISSIS- 
 

Punto 3) Adempimenti conclusivi del processo di Statizzazione dell’ISSM Verdi di Ravenna: 
 a) Approvazione Graduatorie - Elenchi A e B ai sensi della nota MUR n. 12368 del 14/10/2022 
In riferimento al punto all’O.d.g., prima di entrare nel merito, il Presidente, richiama la valenza e la 
portata dell’odierno atto oggetto di delibera che, di fatto, conclude gli adempimenti del processo 
d’inquadramento giuridico dell’Ente all’ordinamento Statale e, in particolare, le procedure conclusive 
d’inquadramento del Personale docente nei relativi ruoli. 
Interviene il Direttore per esporre al Consiglio, le procedure adottate nella fase conclusiva del 
processo di statizzazione. Dall’emanazione della nota ministeriale prot.n. 12368 del 14 ottobre 2022, 
con la quale, di fatto, il Superiore Ministero ha autorizzato le Istituzione ad avviare le procedure 
d’inquadramento del personale nei ruoli dello Stato, si sono attivati i seguenti adempimenti con le 
seguenti tempistiche:   
21/10/2022: Delibera n. 1 del Consiglio Accademico- proposta definizione SAD;  
27/10/2022: Delibera n. 39 del Consiglio di Amministrazione-approvazione dei SAD; 
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11/11/2022: Decreto del presidente contenente “Avviso pubblico di procedura di inquadramento del 
personale dell’ISSM Verdi di Ravenna nei ruoli dello Stato”; 
26/11/2022: Nomina e convocazione delle commissioni di valutazione delle istanze presentate; dal 
verbale della commissione si evince che sono state presentate n. 25 candidature di docenti e nessuna 
candidatura da parte del personale amministrativo.   
dal 28/11/2022 al 04/12/2022: caricamento delle candidature presentate dal personale docente nella 
piattaforma CINECA ed elaborazione Graduatore degli Elenchi A e B da parte di Cineca visibili sulla 
Piattaforma all’uopo predisposta per la Statizzazione. 
A questo punto, prima di procedere con la predisposizione e successiva firma dei contratti con il 
personale, si ritiene opportuno, anche in ossequio alle disposizioni ministeriali impartite, approvare le 
graduatorie di cui agli elenchi A e B relativi al personale docente dell’ISSM Verdi. Il Presidente 
mostra ai consiglieri gli elenchi generati dalla piattaforma Cineca e chiede loro la relativa 
approvazione.  
Il Consiglio di Amministrazione:  
Vista la legge n. 508 del 21/12/1999 di riforma delle Accademie di belle arti, dell’Accademia 
nazionale di danza, dell’Accademia nazionale di arte drammatica, degli Istituti superiori per le 
industrie artistiche, dei Conservatori di musica e degli Istituti musicali pareggiati; 
Visto il D.P.R. 28/2/2003, n.132 concernente il regolamento recante criteri per l’autonomia statutaria, 
regolamentare e organizzativa delle Istituzioni artistiche e musicali, a norma della legge508/99; 
Visto lo Statuto dell'Istituto “G: Verdi” approvato con la deliberazione del Consiglio Comunale di 
Ravenna PG n. 97742/149 del 09.11.2006 e approvato dal MIUR con D.D. n. 33 del 14/02/2007; 
Vista la legge 21/06/2017, n. 96 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 24 
aprile 2017, n. 50, recante disposizioni urgenti in materia finanziaria, iniziative a favore degli enti 
territoriali, ulteriori interventi per le zone colpite da eventi sismici e misure per lo sviluppo.” che 
imprime un ulteriore impulso al processo di statizzazione poiché prevede, all'art. 22Bis, che ”A 
decorrere dall'anno 2017, una parte degli istituti superiori musicali non statali e le accademie non 
statali di belle arti (…) sono oggetto di graduali processi di statizzazione e razionalizzazione (...)”; 
Visto il DPCM del 9/9/2021 contenente “Statizzazione e razionalizzazione delle Istituzioni AFAM” 
che all’art. 3 definisce la determinazione della dotazione organica degli Istituti superiori musicali non 
statali e delle accademie non statali oggetto del processo di statizzazione;  
Preso atto della firma del Decreto di Statizzazione da parte del Ministro dell’Università e della 
Ricerca (decreto n. 1181 del 14/10/2022);  
Considerato che l’organico dell’ISSM Verdi di Ravenna è costituito da n. 26 cattedre come da 
allegato al verbale del 9/11/2021 “proposta di dotazione organica ai sensi dell’art. 2, coma3 lett. b 
del DM MIUR-MEF 121/2019”;  
Vista la proposta avanzata del Consiglio Accademico del 21/10/2022 che comporta la ripartizione 
delle cattedre in settori artistico-disciplinari della pianta organica dell’ISSM Verdi di Ravenna;  
Vista la delibera di approvazione della pianta organica n. 39/CDA del 27/10/2022;  
Nel rispetto delle indicazioni contenute nella nota MUR prot. n.12368 del 14 ottobre 2022; 
Visto il decreto presidenziale n. 20 dell’11/11/2022 avente ad oggetto: “Avviso Pubblico di 
procedura di inquadramento del personale dell’ISSM Verdi di Ravenna”; 
Visto il decreto presidenziale n. 21 del 25/11/2022 con il quale sono state nominate le commissioni 
valutative delle Istanze di cui agli Elenchi A e B del D.P.C.M. del 9.09.2021;  
Preso atto del verbale trasmesso dalla Commissione nominata per la valutazione delle istanze 
presentate dagli aspiranti in possesso dei prescritti requisiti di cui al D.P.C.M. del 9 settembre 2021; 
Visti gli Elenchi A e B, generati dalla Piattaforma di Statizzazione, per ciascun Settore Artistico 
Disciplinare del personale docente;  
All’unanimità dei presenti 
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DELIBERA N.48/2022 

 
art.1) approvare le Graduatorie di cui agli Elenchi A e B, così come generati dalla Piattaforma 
Ministeriale attivata da Cineca per la Statizzazione dell’Ente ed allegati in copia alla presente 
delibera. In dettaglio: Allegato 1-Elenco riepilogativo istanze presentate; Allegato n. 2-
Graduatorie Personale Docente; 
art.2) incaricare il Direttore Amministrativo di trasmettere, per il seguito di competenza, la presente 
delibera al Ministero e di disporne la pubblicazione sul sito istituzionale;  
art.3) demandare al Presidente e al Direttore, per le rispettive competenze, l’attivazione degli atti 
necessari e conseguenti finalizzati all’individuazione del personale avente titolo all’immissione nei 
ruoli dello Stato, così come da elenco nominativo risultante nella sezione “Individuazione e prese di 
Servizio” della Piattaforma Ministeriale Cineca sulla Statizzazione dell’Istituto, procedendo alla 
formalizzazione dei relativi contratti di lavoro a tempo indeterminato con decorrenza giuridica ed 
economica, a far data dal 01.01.2023.  
 
La presente delibera è immediatamente esecutiva.  
 

-OMISSIS- 
 
 
Il Presidente, dopo aver esaurito i punti all’ordine del giorno, dichiara chiusa la seduta alle ore 12.30 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
 
Il segretario verbalizzante       Il   Presidente 
Dott.ssa Laura Merella                                                                     Ing. Adriano Maestri                 
 
 
   Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993 


