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     ESTRATTO VERBALE CDA N. 9 del 17-10-2022 

DELIBERA N. 35/2022 

 

(La seduta fissata per il 10-10-2022 è rinviata con comunicazione scritta del Direttore al 17/10/2022 alle ore 14.00) 

Il giorno 17 ottobre 2022 alle ore 14.00 si è riunito il Consiglio d'amministrazione per discutere e 

deliberare il seguente ordine del giorno: 

1. Comunicazioni del Direttore  

2. Approvazione verbale CDA n. 8 del 19/09/2022;  

3. Approvazione assestamento Bilancio e prima variazione al Bilancio e.f. 2022;  

4. Linee di indirizzo di Bilancio di Previsione e.f. 2023 

5. Riconferma personale amministrativo a tempo determinato;  

6. Rinnovi incarichi personale docente;  

7. Approvazione regolamento CDA sedute telematiche; 

8. Varie ed eventuali.  

 
La riunione si tiene in presenza ed ha inizio alle ore 14.00  
Con Decreto Ministeriale n. 472 del 26/05/2022 è stato designato il consiglio di amministrazione 
dell’Istituto di Studi musicali di Ravenna per il triennio 2022/2025.  
Presenti: Adriano Maestri (Presidente), Anna Maria Storace (Direttore ISSM G. Verdi), Andrea 
Berardi (componente designato dal Consiglio Accademico), il Consigliere sig.ra Lleshi Migena 
(componente designato dalla Consulta degli Studenti) la Maestra Carla Delfrate, rappresentante del 
Ministero e il dott. Mario Boccaccini, nominato su designazione del Comune di Ravenna.  
La seduta si considera valida essendo presente la totalità dei membri nominati. 
Assume le funzioni di Segretario, il Direttore amministrativo dott.ssa Laura Merella.   
 
Il Presidente, dopo aver verificato la presenza del numero legale dei componenti, dichiara aperta la 
seduta alle ore 14.00 

-OMISSIS- 
 
3) Approvazione assestamento Bilancio e prima variazione al Bilancio e.f. 2022;  

Il Presidente presenta al Consiglio di Amministrazione la proposta sull’assestamento di bilancio e 
sulla prima variazione al Bilancio di Previsione 2022, redatta dal direttore amministrativo che ha 
ottenuto il parere favorevole dei Revisori dei Conti in data 23/09/2022 con verbale n.6/2022 
Il Consiglio di amministrazione  
Visto lo Statuto dell’ISSM Verdi di Ravenna;  
Visto il Regolamento di Contabilità dell’Istituzione, in particolare l’art. 11 in particolare il comma 3 
“il riassorbimento della differenza del risultato di amministrazione accertato rispetto a quello 
presunto viene effettuato mediante variazione di bilancio approvata dal Consiglio di 
Amministrazione; 
Visto il Bilancio di Previsione dell’ISSM per l’esercizio finanziario 2022;  
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Atteso che è stato acquisito in data 23/09/2022 il parere favorevole dei Revisori dei Conti 
relativamente alla redistribuzione dell’Avanzo e alla prima variazione di Bilancio 2022;  
Dato atto che al 31/12/2021 è stato accertato l’avanzo di amministrazione con l’approvazione del Rendiconto 
Consuntivo 2021 (delibera n. 22 Cda del 15/06/2022) per un importo di € 1.247.792,94; 
Considerato che dall’avanzo di amministrazione accertato al 31/12/2021 rispetto all’avanzo di 
amministrazione presunto iscritto al bilancio 2022 (€ 500.000,00) risulta una differenza in aumento di 
€ 747.792,94 che, pertanto, si ritiene di dover proporre la nuova distribuzione sui capitoli di spesa;  
Considerato inoltre che alla data di presentazione della proposta di redistribuzione dell’avanzo 
(23/09/2022) si registra una variazione in aumento costituita da maggiori entrate per l’importo di € 
129.940,00 e di conseguenza la prima variazione al bilancio di previsione 2022 sarà costituita da 
maggiori entrate per complessivi € 877.732,94 e da maggiori uscite per complessivi € 877.732,94 
All’unanimità dei presenti; 
 

DELIBERA N. 35/2022 
 
Art.1) apportare, per le motivazioni indicate in premessa, le variazioni in aumento secondo le 
seguenti risultanze contabili:   
 

 
 
 
Art. 3) i capitoli di Bilancio 2022 così come modificati risulteranno come di seguito 
 

Parte Entrate Parte Uscite 
UPB Cap Previsione Variazioni Totale UPB Cap Previsione Variazioni Totale 

9.1.1. 1251 500.000,00 747.792,94 1.247.792,94 1.1.2. 51 274.700,00 117.792,94 392.492,9
4 

1.1.1. 3 2.000,00 1.126,00 4.126,00 1.1.2. 57 110.000,00 50.000,00 160.000,0
0 

UPB capitolo descrizione capitolo
 Variazione in 

aumento 
UPB Capitolo descrizione capitolo  Variazione in aumento 

1.1.2 51
stipendi personale tempo determinato e 
oneri diretti  €                                       117.792,94 

1.1.2. 57 IRAP  €                                           50.000,00 

1.1.2 60
stipendi al personale a tempo 
indeterminato oneri diretti  €                                       180.000,00 

1.1.2. 61 oneri riflessi  €                                           50.000,00 

1.1.2. 63 contratti di collaborazione docenti  €                                           50.000,00 

1.1.3 107 uscfite per servizi informatici  €                                           20.000,00 

1.1.3 126 pulizia e vigilanza  €                                           50.000,00 

2.1.1. 452
ricostruzioni ripristini e trasformazioni 
immobili  €                                           80.000,00 

2.1.2. 501
acquisti impianti attrezzature e strumenti 
musicali  €                                       100.000,00 

2.1.2. 503 acquisti di mobili e macchine d'ufficio  €                                           50.000,00 

1.1.1. 3 studenti corsi singoli  €                   1.126,00 1.2.5. 351 restituzione e rimborsi allievi  €                                              1.126,00 

1.1.2. 53 33  €                                              1.500,00 

1.2.1 155 borse di studio  €                                              4.500,00 

1.2.1 110 Programma erasmus +  €                   6.304,00 1.2.1 156 Programma erasmus +  €                                              6.304,00 

2.2.1. 801
interventi di edilizia e 
attrezzature did

 €            116.510,00 2.1.2 506
interventi di edilizia e attrezzature did e 
strumentali  €                                       116.510,00 

 €            877.732,94 877.732,94€                                      totale  entrate totale uscite

1.1.2. 51
contributi di enti privati per 
particolari progetti 

 €                   6.000,00 

A.A. 9.1.1 1251
Prelevamento Fondi avanzo 
amministrazione

 €            747.792,94 

ENTRATA USCITA
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1.1.2.. 51 0,00 6.000,00 6.000,00 1.1.2. 60 730.000,00 180.000,00 910.000,0
0 

1.2.1. 110 0,00 6.304,00 6.304,00 1.1.2. 61 290.000,00 50.000,00 340.000,0
0 

2.2.1. 801 0,00 116.510,00 116.510,00 1.1.2. 63 50.000,00 50.000,00 100.000,0
0 

 1.1.3. 107 26.000,00 20.000,00 46.000,00 

1.2.5. 351 15.000,00 1.126,00 16.126,00 

1.1.3. 126 100.000,00 50.000,00 150.000,0
0 

2.1.1. 452 150.000,00 80.000,00 230.000,0
0 

2.1.1. 501 120.000,00 100.000,00 220.000,0
0 

2.1.1. 503 20.000,00 50.000,00 70.000,00 

1.1.2. 53 35.000,00 1.500,00 36.500,00 

1.2.1. 155 25.000,00 4.500,00 29.500,00 

1.2.1. 156 0,00 6.304,00 6.304,00 

 506 0,00 116.510,00 116.510,0
0 

Totale  +877.732,94  Totale  +877.732,94 
2.823.432,

94 

 
 
 
Art.3) demandare al direttore amministrativo tutti gli adempimenti necessari per la trasmissione dei 
documenti su portale MEF-Bilancio enti.  
 

-OMISSIS- 

Il Presidente, dopo aver esaurito i punti all’ordine del giorno, dichiara chiusa la seduta alle ore 15.30 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
 
F.TO Il segretario verbalizzante      F.TO Il   Presidente 
Dott.ssa Laura Merella                                                                     Ing. Adriano Maestri                 
 
 
 


