Istituto Superiore

di Studi Musicali
GIUSEPPE VERDI

Ravenna

Ravenna, 24 febbraio 2021
Prot. nr. 24212021
DECRETO PRESIDENZIALE N. 7

OGGETTO: individuazione destinatario e affidlamento di un contratto di lavoro autonomo
avente come oggetto “Gestione e adempimenti in materia di trasparenza, antlcorruzmne e
agenda digitale nelle Istituzioni AFAM” per I'a.a. 2020-2021.

IL PRESIDENTE
RICHIAMATI: ;

e la legge n. 508 del 21/12/1999 di riforma delle Accademie di belle arti, dellAccademia
nazionale di danza, delllAccademia nazionale di arte drammatica, degli Istituti superiori
per le industrie artistiche, dei Conservatori e degli Istituti superiori di studi musicali;

il D.P.R. 28/2/2003, n.132 concernente il regolamento recante criteri per I'autonomia
statutaria, regolamentare e organizzativa delle Istituzioni artistiche e musicali, a norma
della legge 21/12/1999 n. 508;

la legge 21/06/2017, n. 96 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 24
aprile 2017, n. 50, recante disposizioni urgenti in materia finanziaria, iniziative a favore
degli enti territoriali, ulteriori interventi per le zone colpite da eventi sismici e misure per lo
sviluppo.” che imprime un ulteriore impulso al processo di statizzazione poiché prevede,
all'art. 22Bis, che "A decorrere dall'anno 2017, una parte degli istituti superiori musicali
non statali e le accademie non statali di belle arti (...) sono oggetto di graduali processi di
statizzazione e razionalizzazione (...)"; '

lo Statuto dell'istituto “G: Verdi” (di seguito Istituto) approvato con la deliberazione del
Consiglio Comunale di Ravenna PG n. 97742/149 del 09.11.2006 e approvato dal MIUR
con D.D. n. 33 del 14/02/2007;

il Regolamento di Amministrazione dell'lstituto ai sensi dell'art. 14 comma 2 lettera c) del
D.P.R. 28/2/2003, n.132, approvato dal CDA e con Decreto MIUR n. 553 del 15/03/2018,
in particolare l'art. 47 c. 5;

VISTA la deliberazione del CDA n. 40 del 21 dicembre 2020 “Approvazione del Bilancio preventivo
20217

VISTO ['avviso pubblico di selezione per laffidamento di un incarico di lavoro autonomo
~ occasionale per le esigenze dell'lstituto di cui al prot.n. 46 del 15/01/2021;

VISTO l'art. 8 della procedura selettiva relativo alla nomina della Commissione Giudicatrice;

VISTO il decreto n. 16 di nomina e convocazione della Commissione di cui a | prot.n. 242 del

16/02/2021.



PRESO ATTO del verbale prot. 256 del 19/02/2021 con il quale la commissione giudicatrice, sulla
base dei criteri di valutazione stabiliti e sulla base della valutazione delle candidature pervenute,
ha stabilito che la dott.ssa Diletta Giangiulio risulta in possesso dei requisiti richiesti dalla
procedura selettiva, per comprovate e acquisite esperienze professionali nel settore;

CONSTATATO CHE all'interno dell’lstituto non vi sono risorse disponibili a tal fine per la
realizzazione dell'attivita prevista dal Bando di selezione;

VISTE le modalita indicate nella procedura selettiva;

RITENUTO: ;

di affidare l'incarico di lavoro autonomo occasionale ai sensi e per gli effetti dell'art. 2222 e
ss. del c.c. per I'a.a. 2019/2020 per lo svolgimento del progetto in parola, alla dott.ssa
Diletta Giangiulio per un importo pari a € 5.000,00 al lordo delle ritenute, comprensivo di
tutti gli oneri fiscali e previdenziali posti in carico dal datore di lavoro e del soggetto. La
liguidazione e il pagamento di quanto spettante avverra in due tranche, previa
presentazione di nota di compenso da parte del collaboratore incaricato: una pari al 50%
alla consegna di un rapporto intermedio sull'attivita svolta e un'altra del 50% alla scadenza
del contratto dopo aver reso la prestazione pattuita secondo il disciplinare allegato agli atti
della segreteria dell'ISSM “G. Verdi” ed entro la scadenza del 31/10/2021,

PRESO ATTO CHE, nel Bilancio 2021, il capitolo di spesa sullUPB 1.1.3 art. 119 Onorari e
speciali incarichi presenta le necessarie disponibilita;

DECRETA

. L'individuazione della dott.ssa Diletta Giangiulio quale destinataria di un contratto di

lavoro autonomo occasionale avente come oggetto “Gestione e adempimenti in materia di
trasparenza, anticorruzione e agenda digitale nelle Istituzioni AFAM”, ai sensi e per gli
effetti dell'art. 2222 e ss. del c.c.

. di approvare la spesa di € 5.000,00 per compenso sul Bilancio 2021 dell'lstituto Verdi al

lordo delle ritenute, comprensivo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali posti in carico dal
datore di lavoro e del soggetto e I'allegato schema del disciplinare d'incarico che regolera
la prestazione;

. di impegnare la somma complessiva di € 5.000,00 sull'U.P.B. 1.1.3 ART. 119 “onorari e

compensi per speciali incarichi” del Bilancio di Previsione 2021, - a favore della dott.ssa
DILETTA GIANGIULIO CF GNGDTT96P66H199L;

. che il presente atto non €& soggetto all'esercizio del controllo successivo sulla gestione,

previsto dall’art. 1, comma 173, della |. 266/2005, in quanto trattasi di incarichi fino a €
5.000,00;

. di dare atto che la spesa oggetto del presente atto non & soggetta all'acquisizione del CIG,

in quanto trattasi di. incarico ex articolo 7, comma 6 , del Decreto Legislativo 30 marzo
2001, n. 165;

. che il responsabile del procedimento & Barbara Ciani.

. Si dispone la pubblicazione del presente decreto sul sito dell'Istituzione.
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