Istituto Superiore

di Studi Musicali
GIUSEPPE VERDI

" Ravenna

Collegio dei docenti
verbale seduta n.4/a.a. 2017-18/approvato
28 settembre 2018 ore 14-15.30

Presenti: Andrini, Baldi, Ballanti, Bandini, Barbieri, Berardi A., Berardi T., Bertoni, Danti, Di
Gregorio, Falasca, Ferri, Greco, Lucchi, Maramotti, Mascanzoni, Montanari, Paganelli, Patrignani,
Perfetti, Raimondi, Rava, Storace

0dG
*Problematiche inerenti l'avvio dell'a.a. 2018-19
*Proposte per seminari, masterclass, seminari
*Candidatura per la nomina del componente del CdA in rapp1esentanza dei docenti
*Varie ed eventuali

[lustrate tutte le problematiche connesse alla segreteria: pensionamento Morini, mancanza di personale,
conferimento a Ciani dell'incarico di direttore amministrativo per competenza e nell'urgenza delle necessita
amministrative, nomina del consulente del lavoro. I tutto inserito nel contesto del rispetto delle procedure e
delle difficolta di gestione degli obiettivi. Individuazione di un assistente assegnato dall'’Amministrazione e
di una unita da assumere in autonomia.

Dal combinato del D.Leg 60/2017 e DM 382/2018 non sara possibile iscrivere preaccademicici dal prossimo
a.a..

Partenza di corsi preaccademici di violino e pianoforte per I'a.a.entrante.

Individuazione degli insegananti tramite bandi pubblico per titoli e colloquio (esposizione del plOpllO
progetto didattico).

Attivate tutte le modalita di informazione (riunioni informative/colloqui) per spiegare la nuova
organizzazione agli studenti interessati gia iscritti e ai nuovi ammessi.

Individuate le giornate di venerdi e sabato per I'organizzazione dei nuovi corsi.

Limitazione dei corsi liberi (unici) se non nell'ottica di un possibile inserimento come effettivo .

Allo studio convenzione con liceo musicale per iscrizioni condivise con riconoscimento delle frequenze.
Statalizzazione: pronte le bozze di decreto. Si aspettano le valutazioni di UPI, ANCI e MEF.

Contenuti decreto: 90 gg per fare domanda. Contributi annuali in linea con i principi di riparto delle

- precedenti ripartizioni+contributo per istituzioni in difficolta. Perequazione in itinere.

Passaggio del personale allo stato, con contratto AFAM e in organico (secondo lo stato del personale
risultante al 24 giugno 2017). Saranno prese in considerazione le modalita di passaggio in ruolo senza
escludere l'istituzione di una eventuale prova.

Sede: € un nostro punto di debolezza nei requisiti per la statalizzazione (ANVUR). Occorreranno certezze
per la risoluzione di questo problema.

Riferite problematiche inerenti la graduatoria '205'. Dagli ISSM richieste di stablllzzale nelle proprie sedi gli
insegnanti che vi prestano servizio da anni. :

Scadenza CdA a fine dicembre, ad eccezione del Presidente. Possibilita di manifestare la propria
disponibilita per la successiva designazione da parte del CA.

Intenso lavoro del CdA in questa fase di inizio autonomia.

verbalizza Anna Maria Storace



